Asistente/a de Investigación (Contratado/a)
Abierto a:
    Todos los candidatos interesados

Fecha de apertura: 03 Diciembre 2008

Fecha de cierre:   14 Diciembre 2008

Horas de trabajo:  tiempo completo – 40 horas a la semana

Salario Mensual:$1000.00 - $1200.00 mas beneficios sociales

El Programa de Entrenamiento en Salud Publica esta buscando una persona para que cubra el puesto de Asistente de Investigación.

Funciones Básicas del Puesto

Proporcionar apoyo académico a los cursos y programas educativos, ayudar en el diseño y la realización de investigaciones ejecutadas por el Programa de Entrenamiento en Salud Publica, incluyendo ensayos clínicos y evaluación de programas.

Funciones Principales y Responsabilidades

Coordinará los aspectos académicos del Programa de la Maestría de Epidemiología y cursos en desarrollo, investigación en brotes y redacción de manuscritos. Llevará a cabo coordinaciones administrativas y logísticas con sus homólogos en el Perú y otros países. Apoyará en el diseño, realización y publicación de protocolos de investigación en relación con la Epidemiología de Enfermedades Infecciosas y el fomento de la capacidad de investigación, con un énfasis en los ensayos clínicos y evaluación de programas. 

Calificaciones Requeridas


1. Educación: Médico cirujano con estudios de Postgrado en Epidemiología (por ejm. Maestría o Doctorado)

2. Experiencia Laboral: Experiencia en asistencia de la educación médica (diseño y realización de estudios de investigación son requeridos). Cierta experiencia en Epidemiología Cuantitativa y  análisis estadístico, así como experiencia en la administración de diferentes proyectos. Dos años de experiencia laboral después de haber completado la formación del Pregrado es requerida.


3.Idioma: Inglés: Nivel IV (con fluidez). 
          Español: Nivel IV (con fluidez). 

4.Conocimiento: Microsoft Office y Stata. 

5.Personalidad: Sólidas habilidades interpersonales, auto-organización, atención al detalle y capacidad de poder trabajar en equipo.

Criterios de selección adicionales

1. La dirección considerará nepotismo/conflicto de intereses, presupuesto y estado de residencia en determinar el mejor candidato.


Presentar solicitudes hasta el 14 de diciembre de 2008 a la siguiente dirección de correo electrónico: 


Pamela.corzo@med.navy.mil
RESEARCH ASSISTANT (CONTRACTOR)

Open to:

All interested candidates

Opening date:
03 December 2008

Closing date:  14 December 2008

Work hours:
Full time – 40 hours per week

Monthly Salary:
$1000-$1200 plus social benefits
The Public Health Training Program is seeking an individual for the position of Research Assistant.
Basic Function of Position

Provide academic support to courses and educational programs, and assist in the design and conduct of research executed by the Public Health Training Program, including clinical trials and program evaluation.

Major Duties and Responsibilities
Will coordinate the academic aspects of the Epidemiology Master’s Program and courses on proposal development, manuscript writing and outbreak investigations. Will carry out administrative and logistical arrangements with counterparts in Peru and other countries. Will assist in the design, conduct and publication of research protocols regarding infectious diseases epidemiology and research capacity building, with an emphasis on clinical trials and program evaluation.

Qualifications Required

1.
Education:  Degree in medicine and post-graduate training in epidemiology (i.e., MSc or PhD).
2.
Prior Work Experience: Experience in the delivery of medical education and design and conduct of research studies is required. Some experience in quantative epidemiology and statistical analysis is desired, as well as experience in administrating complex projects. Two years of work experience after completing undergraduate training is required
3.
Language:
English:  Level IV (fluent).

Spanish:  Level IV (fluent).
4.
Knowledge:  Microsoft Office, Stata. 

5.
Personality: Solid interpersonal skills, self-organization, attention to detail and ability to work in teams is critical.
Additional Selection Criteria

1. Management will consider nepotism/conflict of interest, budget and residency status in determining successful candidacy.

Submit applications until December 14th, 2008 to the following e-mail address:

pamela.corzo@med.navy.mil
